Integration von
Gefluchteten in den Arbeitsmarkt -
Chancen und Herausforderungen
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Integration of
Refugees in the labor market - opportunities and challenges

Viele junge Gefllichtete werden bei ihrer Ausbildungsplatzsuche
durch unsinnige Regelungen blockiert

Romin Khan
Referent Migrationspolitik
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Vortrag zum
18. Dezember 2018 - Tag der Migration

Referenten:
Romin Khan, Referent Migrationspolitik beim Ver.di Bundesvorstand.
Kai Partenheimer, DGB Rheinhessen - Nahe
Arbeitsmarktintegration von Gefliichteten -
Herausforderungen und gewerkschaftliche Perspektiven
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Labor market integration of refugees -
Challenges and trade union perspectives

Seit dem verstarkten Zuzug von Schutzsuchenden nach Deutschland
war viel die Rede von beruflicher Integration und gesellschaftlicher
Teilhabe. Doch was ist seitdem passiert? Das im letzten Jahr
verabschiedete Integrationsgesetz hat wenig zu tun mit einem
Konzept, das der Arbeits- und Ausbildungsférderung der Uberwiegend
jungen Geflichteten einen hohen Stellenwert einraumt.

Und dennoch ist im Dschungel der unzahligen arbeitsmarktpolitischen
MaBnahmen viel passiert: Unterstiutzt durch viele ehren- und
hauptamtliche Flichtlingshelfer*Innen und nicht zuletzt aufgrund der
hohen Motivation der Geflichteten haben viele einen beruflichen
Einstieg gefunden oder befinden sich in Sprach- oder
Integrationskursen. Doch die fehlende Rechtssicherheit beim
Aufenthaltsstatus, die Bedrohung durch Abschiebungen und die
Aussetzung des Familiennachzugs tragen zu neuer Unsicherheit und
einer unsicheren Perspektive bei.

Romin Khan gibt in seinem Vortrag einen Uberblick Uiber den aktuellen
Stand der Integration von Gefllchteten in den Ausbildungs- und
Arbeitsmarkt und stellt die gewerkschaftlichen Forderungen vor.

Kai Partenheimer stellt den Stand der Arbeitsmarktintegration in
Rheinhessen dar.

Die Veranstaltung hat zum Ziel, Flichtlingshelfer*Innen und
Geflichtete zusammen zu bringen und Erfahrungen und
Schwierigkeiten bei der Ausbildungs- und Arbeitsmarktintegration zu
diskutieren und Loésungsansatze aufzuzeigen.

Weitere Infos unter der Telefonnummer: 0176 4182 6463
Kontakt: Heshmat Tavakoli, E-Mail: heshmat.tavakoli@attac.de
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