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zu Deutschland einzufordern. Vor dem
Hintergrund der Entwicklungen in der
Tirkei und nach der GrofRdemo in Koln
ist das nachvollziehbar, aber Loyalitat
kann man nicht einfordern, sondern nur
gewinnen. Doch wie soll diese Loyalitat
funktionieren, wenn Migration und Is-
lam in den vergangenen Jahren vor al-
lem im Kontext mit Verboten diskutiert
wurden? Wie soll man inbriinstig die

Nationalhymne mitsingen, wenn man
auf dem Arbeitsmarkt, auf dem Woh-
nungsmarkt und im Alltag immer wie-
der als der/die ,Fremde® wahrgenom-
men wird und die Angst vor Rassismus
und Ubergriffen immer weiter wachst?

Statt immer neue Diskussionen um
Kleiderordnungen brauchen wir einen
echten gesellschaftlichen Lernprozess.
Einen Lernprozess, der berticksichtigt,

dass Kulturen und Religionen grund-
satzlich plural und entwicklungsoffen
sind; dass es auch in den ,,anderen” Kul-
turen und Religionen Reformbewegun-
gen gibt, die gefordert und nicht durch
Pauschalisierung und Stigmatisierung
behindert werden sollten; und dass es
eine Vielzahl an Wegen gibt, um seine
individuelle Freiheit und Emanzipation
verwirklichen zu konnen.

Stellungnahme von Attac Erlangen zu CETA

Der SPD-Europaabgeordnete Bernd
Lange hat den deutschen Text zum Frei-
handels-Abkommen mit Kanada (CETA)
unter die Lupe genommen und eine
einundzwanzigseitige Synopse (Gegen-
uberstellung der vom SPD-Parteitag
2015 beschlossenen SPD-Kriterien und
des ausgehandelten Textes) veroffent-
licht. Er schreibt: , Die beste Option (...)
wdre ein multilaterales Abkommen un-
ter dem Dach der Welthandelsorgani-
sation (WTO).“ Da fragt man sich dann,
warum sein Bericht dennoch ein bilate-
rales Abkommen mit Kanada verteidigt,
das nichts anderes ist als TTIP (das Frei-
handelsabkommen zwischen EU und
USA) durch die Hintertir. Aber nehmen
wir einige seiner Argumente einmal ge-
nauer unter die Lupe.

1. Investitionsgerichtshof

.Es werden transparentere Verfahren
geschaffen und zugleich die Rechtsstan-
dards des Investitionsschutzes sehr eng
und deutlich préaziser und klarer als bis-
her gefasst.”

Die in den geplanten Freihandels-
abkommen der EU mit den USA und
Kanada, TTIP und CETA, vorgesehenen
Schiedsgerichte sind, einem Gutachten
von Professorin Kathrin Groh, Miinchen,
zufolge, verfassungswidrig. Siegfried
Brol3, Ex-Verfassungsrichter, kommt
ebenfalls zum Ergebnis, dass die in
den geplanten Freihandelsabkommen
CETA und TTIP vorgesehenen privaten
Schiedsgerichte grundgesetzwidrig
sind. Begriindung: Weil der jeweils be-
troffene Vertragsstaat insoweit seine
Souveranitat und Gestaltungsmacht im
Volkerrechtsverkehr aufgibt. Da hilft es
auch nicht wenn etwas verfassungswid-
riges ,praziser und klarer gefasst* ist.

Bisher konnten Staaten durch de-
mokratisch gewahlte Regierungen und
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Parlamente Gesetze schaffen, an die
sich auch internationale Konzerne und
Banken zu halten hatten. Mit den In-
vestitionsschutzabkommen wird der
Spiefl umgedreht. In Zukunft kénnen
die Reichen und Machtigen dieser Welt
den Staat auf Schadensersatz, u.a. auf
zukiinftig theoretisch erzielbare Gewin-
ne, verklagen. Laut CETA-Text konnten
Konzerne vor einem internationalen
Schiedsgericht klagen, wenn sie ihre
Jlegitimen Erwartungen“ auf Gewinne
geschmalert sehen. Weitere unprazise
Definitionen wie ,faire und gerechte
Behandlung® oder ,legitime offentliche
Interessen er6ffnen ebenfalls ein wei-
tes Feld von Klagemoglichkeiten. Auch
die Klausel, die Klagen von Briefkasten-
firmen mit kanadischer Adresse verhin-
dern soll, ist weitgehend wirkungslos.
Verlangt werden lediglich ,,substanziel-
le Geschaftsaktivitaten® in dem beklag-
ten Land. Diese sind natiirlich gegeben
bei einem amerikanischen Konzern, der
in Deutschland Geschafte macht und in
Kanada lediglich einen Briefkasten un-
terhalt. In all diesen Fallen sind Klagen,
unter Umgehung ordentlicher Gerichte,
weiterhin méglich. Da helfen auch die
in den Nachverhandlungen erreichten
Korrekturen wenig.

2. Arbeitnehmerrechte
,In CETA sind erstmals in vielen Berei-
chen fortschrittliche Regeln und Stan-
dards fiir den Schutz von Arbeitnehmer-
rechten, Umwelt, Gesundheit und fiir
nachhaltiges Wirtschaften insgesamt
vereinbart worden. Die neue kanadi-
sche Regierung von Premierminister
Trudeau hat aulBerdem erklart, die bei-
den bisher von Kanada noch nicht ratifi-
zierten ILO-Kernarbeitsnormen zligig zu
ratifizieren.”

Tatsachlich zugesagt wurde ledig-
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lich: ,Die Vertragspartner halten sich
an die acht ,Kernnormen‘ der Interna-
tionalen Arbeitsorganisation ILO (In-
ternationale  Arbeits-Organisation).”
Der CETA-Vertrag bezieht sich namlich
nicht auf die ILO-Originalnormen, son-
dern auf eine ,Erklarung von 1998 uber
grundlegende Prinzipien und Rechte bei
der Arbeit“ der ILO und die ,Erkldrung
von 2008 iiber soziale Gerechtigkeit fiir
eine faire Globalisierung® Es fehlt das
Recht auf gleiche Bezahlung fiir Mann
und Frau, es gibt keinen Kiindigungs-
schutz und auch keine Uberpriifung der
Einhaltung der Normen durch ILO-Gre-
mien. Auch sind im Falle von Verletzun-
gen der ohnehin stark abgeschwachten
Arbeitsrechte keinerlei Sanktionen vor-
gesehen. In CETA fehlen auBerdem alle
weiteren 1811LO-Normen, wie das Recht
auf bezahlten Urlaub und bezahlte Pau-
sen, das Recht auf eine Entlohnung, die
vor Armut schutzt, auf Sozialversiche-
rungen, auf Schutz vor Gefahren am
Arbeitsplatz, auf Entschadigung bei Ar-
beitsunfillen und Berufskrankheiten.
In CETA heif3t es dagegen: Die Vertrags-
parteien sollen ,,akzeptable Mindestbe-
schaftigungsstandards fiir Lohn- und



Gehaltsempfanger” neu festlegen. Wie
Bernd Lange in diesem Zusammenhang
von Fortschritten schreiben kann ist
nicht nachvollziehbar. Man darf sich
nicht der Illusion hingeben, dass unsere
Arbeitnehmerrechte in Zukunft weiter-
hin gelten werden. Sie sind bei einem
gemeinsamen Markt immer unter Kon-
kurrenzdruck und es heildt: entweder
Abbau von Arbeitsrechten oder Verlust
von Arbeitsplatzen. Spatestens lang-
fristig, wenn die Arbeitnehmer in ihrem
Arbeitsalltag die verheerenden Auswir-
kungen solcher Handelsabkommen am
eigenen Leib zu spiiren bekommen wer-
den sie der SPD den Riicken kehren.

3. Daseinsvorsorge
JFlir viele Dienstleistungsbereiche und
insbesondere die Daseinsvorsorge wer-
den in CETA vielfiltige Schutzregeln
formuliert: So gelten fiir die Daseinsvor-
sorge eine allgemeine Schutzregel.”
Prof. Dr. Martin Nettesheim, Uni-
versitat Tubingen, kommt in seinem
Gutachten fiir Baden-Wiirttemberg
zu dem Schluss: ,Eine Freistellung von
Dienstleistungen des Allgemeininte-
resses findet sich in CETA nicht. Die Aus-
schlussklauseln und die Vorbehalte im
Vertragstext erfassen nur Teilbereiche.”
Die Vorbehalte leiden zudem ,,unter Un-
klarheit und Unscharfe.” Dabei hatte er
englische Textvorschlage gemacht, die
Unklarheiten und Unscharfen verhin-
dert hatten. Im Nettesheim-Gutachten
heildt es weiter: ,,CETA stellt den Bereich
der (...) Daseinsvorsorge nicht umfas-
send frei.“ Die Aufzahlung der ausge-
nommenen Sektoren schirme den Be-
reich der Erbringung von Leistungen der
Daseinsvorsorge in den Landern und
Gemeinden nicht umfassend ab. Insbe-
sondere sind Unternehmen der 6ffentli-
chen Hand, wie Stadtwerke, gefahrdet,
wenn Uber sie Einnahmen zur Quersub-
ventionierung anderer 6ffentlicher Ein-
richtungen, wie Schwimmbader, erzielt
werden. Das Hauptproblem liegt aber
in der Positivliste der Bereiche, die vor
Privatisierung und auslandischer Uber-
nahme geschiitzt sind. Im offentlichen
Interesse ware umgekehrt eine Liste der
Bereiche, die liberhaupt dem internati-
onalen Markt geopfert werden sollen.
Dann gabe es keine Unklarheiten. Auch
kiinftige Bereiche wie z.B. ein staat-
lich garantierter Internetzugang oder
garantierter Zugang zu Gesundheits-
leistungen waren nach Vertragsunter-
zeichnung unwiederbringlich an die
Konzerne verloren.

4. Kultur

In CETA wird der Markt flir kulturelle
Dienstleistungen nicht weiter geéffnet.
FérdermalBnahmen im Kultursektor,
etwa fiir Theater, Oper oder Kleinkunst,
sind wegen der allgemeinen Ausnahme
flir Subventionen im CETA-Vertrag wei-
terhin moglich.”

Nettesheim halt dagegen fest: ,Eine
umfassende Freistellung von Dienstleis-
tungen des Allgemeininteresses findet
sich in CETA nicht.“ Man konne sich des
Eindrucks nicht ganz verschliel3en, dass
zwischen der Programmatik der Pra-
ambel und den konkreten operativen
Bestimmungen bewusst eine Differenz
geschaffen wurde. Dazu muss man wis-
sen, dass die speziellen Einzelregelun-
gen in Paragraphen und Absdtzen einer
Praambel immer vorgehen. FérdermafR-
nahmen sind demnach zwar ,weiterhin
moglich“ aber vielfach gegeniiber bis-
herigen Gesetzen eingeschrankt.

5. Vorsorgeprinzip zum Schutz der Ver-
braucher

.CETA bekréftigt die Ausnahme von Art.
20 GATT. Dies ist die Grundlage der EU,
das Vorsorgeprinzip auch in WTO-Streit-
fallen zu verteidigen.”

In einem weiteren Rechtsgutachten,
das ein Team um den Géttinger Volker-
rechtler Peter-Tobias Stoll erstellt hat,
heiRt es: ,Das Vorsorgeprinzip ist weder
in CETA noch in TTIP verankert.” Deshalb
werde es ,durch die Freihandelsvertra-
ge zu einer generellen Beeintrachtigung
der bestehenden Schutzstandards kom-
men.“ Das Vorsorgeprinzip muss also
vor einem Schiedsgericht, das wir weder
brauchen noch wollen, in jedem Streit-
fall einzeln gegen Konzerninteressen
verteidigt werden, anstatt es wie bisher
einfach per Gesetz vorzuschreiben.

6. Regulatorische Kooperation

.Der CETA-Vertrag sieht eine Regulato-
rische Kooperation auf freiwilliger Basis
und ohne bindende Wirkung auf parla-
mentarische Entscheidungen vor.

Das Gutachten von Tobias Stoll
kommt zu dem Schluss, dass ,Regu-
latorische Zusammenarbeit die de-
mokratische Souveranitat der EU, der
EU-Mitgliedstaaten und der USA (bzw.
Kanadas) gefahrdet. Man muss sich
auch fragen, warum in einem Rechts-
staat mit parlamentarischer Demokra-
tie eine Gesetzesvorlage erst den Lob-
byisten vorgelegt werden muss, bevor
die Parlamentarier einen Blick darauf
werfen duirfen.
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7. Fazit

Es geht bei den sog. ,Freihandelsab-
kommen“ nicht um Zé6lle und Standards,
sondern um eine Machtverschiebung
von Parlamenten und ordentlichen Ge-
richten hin zu multinationalen Konzer-
nen und Banken. Die durch Nachver-
handlungen erreichten Verbesserungen
sind eher kosmetischer Natur. Die um-
fangreiche Synopse von Bernd Lange
steckt voller Beschonigungen und viele
seiner Behauptungen halten einer juris-
tischen Uberpriifung nicht stand. CETA
in der vorliegenden Form darf deshalb
keinesfalls jemals umgesetzt werden.
Was wir statt dessen brauchen ist ein
fairer Welthandel ohne Privilegien eini-
ger reicher Lander. Die SPD Bayern hat
deshalb auf ihrem Parteitag das Kanan-
da-Abkommen mit 80-Proznet-Mehr-
heit klar abgelehnt. Auch der SPD-Bun-
destagsabgeordnete Matthias Miersch
kommt zur Ablehnung von CETA mit
dem Fazit: ,Als Fazit kann festgehalten
werden, dass die von Parteitag und Par-
teikonvent gezogenen roten Linien in
zentralen Punkten im CETA-Vertrags-
entwurf nicht eingehalten werden. Aus
meiner Sicht kann kein sozialdemokrati-
sches Mitglied eines Parlaments diesem
Abkommen in der vorliegenden Fassung
zustimmen.“ Zu einer entsprechenden
Ablehnung kommen auch die Demo-
kratische Linke 21, die Organisation der
Parteilinken der SPD sowie die Arbeits-
gemeinschaft sozialdemokratischer Ju-
ristinnen NRW.

Zur Verteidigung von Demokratie
und Rechtsstaat findet am 17. Septem-
ber ein Aktionstag mit Demonstratio-
nen in sieben deutschen Stadten statt.
Bayern ist mit einer Kundgebung ab 12
Uhr in Miinchen dabei. Der DGB hat
dazu einenBusorganisiert,derum 8 Uhr
in Erlangen am Busbahnhof abfdhrt.
Dieser ist fur DGB-Mitglieder kosten-
los. Anmelden kann man sich per E-Mail
unter mittelfranken@dgb.de. Wer nicht
Mitglied beim DGB ist, kann ebenfalls
ab Erlangen fiir einen Unkostenbeitrag
von 15 Euro mitfahren. Daran ist die Er-
langer SPD mit einer Ausfallbiirgschaft
beteiligt. 14 Tage vorher kann man da-
fiur Fahrkarten im Dritte Welt Laden am
Neustadter Kirchenplatz 7 erwerben.

Die schraffierten Zitate stammen aus
der Synopse von Bernd Lange. Sein kom-
pletter Text findet sich unter: https://
www.spd.de/fileadmin/Dokumente/
Sonstiges _Papiere_et_al /Synopse_
CETA Lange.pdf
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